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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA DE TRABALHO, PRODUGAO E
BENEFICIAMENTO BE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIAO DE COLO
SAO SEBASTIAO C |

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA
DE AGAO E ANO SOCIAL

Artigo 1. A COOPERATIVA DE TRABALHO DE PRODUGAO E
BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIAO DE SAO SEBASTIAO,
com que utilizara o nome fantasia: COOPERSUSS, constituida em 06/07/2000, rege-se
pelos valores e principios do cooperativismo, pelas disposigdes legais em vigor (Leis
5.764/71 e 12.690/12), pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto, tendo:
I. Sede e administragdo a Avenida Engenheiro Remo Correa da Silva, n® 41, Bairro =
Industrial, Sdo Sebastido — SP, CEP n°® 11.609-500; no Estado de Sao Pauilo;

a) Forojuridico na Comarca de Séo Sebastido - Estado de S&o Paulo;
b) Area de acdo para efeito de admissao de cooperados abrangg todo o
territorio nacional;

¢) Prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo

~ %
de 1 ° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano. 2
CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS SOCIAIS A

Artigo 2. A cooperativa COOPERSUSS com base na colaboragéo reciproca a
que se obrigam seus cooperados, tem como OBJETIVOS:

1. Comércio atacadista de residuos de papel e papeléo;
4‘ 2. Defesa de direitos sociais e minorias; - U
Colaboragao reciproca e sohd na

W%/M %*rg«wy,@%%
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Triagem;

Reutilizagao ,
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Reciclageme desﬁnagéo correta de materiais reciclaveis;

9. Comércio atacadista de residuos e sucatas ndo metalicas, ;

10. Comeércio atacadista de residuos e sucatas metalicas;

11.  Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial,

12.  Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas;

13.  Consultoria e Assessoria em Gestdo Empresarial,

14. Gestao de Empreendimentos de Catadores de Materiais Reciclaveis;

15.  Promover a geracgéo de trabalho e renda;

16.  Promover negécios sustentaveis;

17.  Educagdo Ambiental; ‘3
18. Promocé&o do desenvolvimento sustentavel;

19.  Afividades de intermediagédo de negdcios, exceto imobiliarios, empreendimentos J
sustentaveis e novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos para o
ramo/setor de reciclagem.

t

§ 1° - No cumprimento de seus objetivos a cooperativa podera:

1 atuar em conjunto com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de forma
solidaria, potencializando a ajuda mutua, a cooperacdo entre seus -
associados;

2 Promover e estimular a unido, a compreenséo e a colaboragéo reciproca

entre seus associados;

3 Realizar cursos de capacitagdo cooperativista e profissional para o seu
quadro social

4 Promover atividades de educagdo ambiental contribuindo para a melhoria
socioambiental em todo territério nacional: servigo prestado in loco com o

M P NI

objetivo da melhoria eontinua e sustentabilidade no planejamento e acdes
tomadas no trabalho foco da cooperativa;
5 Ministrar cursos, palestras e oficinas sobre sua area de atuagao;

C

6 Participar de redes de comercializagio, cooperativas de segundo grau,
-+ federages, confederagbes e sindicatas;
JoA o
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A oW
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7 Estabelecer cmtratos.. canvénios, termo de cooperagdo, termo de
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fdmentds conlratos de gestdds com poder publico municipal, estadual e
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fec.ieral.para ;J.réstagéo de servigos;

8 Estabelecer contratos, convénios, termo de cooperacdo, termo de
fomento, cont}atcide gestdo ou parcerias com organizagbes do terceiro
setor e com empresas privadas nacionais e internacionais;

9 Criar nucleos regionais para ampliar seu raio de atuagao;

10 Promover, executar e divulgar feiras e eventos culturais;

11 Promover a difusdo da doutrina cooperativista e seus principios ao
quadro social, técnico e funcional da cooperativa;

12 Promover assisténcia social e educacional aos associados e respectivos
familiares, utilizando-se o FATES - Fundo de Assisténcia Técnica
Educacional e Social previsto no inciso ll, artigo 28 da Lei 5.764/71;

13 Propiciar, com recursos do FATES, convénios com entidades
especializadas, plblicas, ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional
e capacitagdo cooperativista de seus associados;

14 Firmar contratos, intermediar ou intervir junto as cooperativas de crédito
e demais instituicdes financeiras, todas as operagbes de crédito e
financiamento de interesse de seus cooperados;

15 Administrar, com eficiéncia os recursos obtidos de seus associados para
a manutencao da sociedade;

16 Contratar, para a consecugio dos seus objetivos sociais, servicos
juridicos, técnicos, de salide, farmacéuticos, odontoldgicos, transporte em
geral, culturais e sociais; -
17 Em nome de seus cooperados firmar contratos diretos ou indiretamente
(N
2
O

de beneficios com seguradoras efou corretoras de seguros; seguros
diversos e assisténcia médica;
18 Realizar em beneficio de cooperados interessados: seguro de vida
coletivo e de acidente de trabalho;
19 Fornecer assisténcia aos cooperados no que for necessario para melhor
executarem o trabalho;
20 Contratar servicos para seus associados em condigbes e precos
convenientes;
21 Fornecer assisténcia necessaria aos associados, para melhor execugéo
- dos trabalhos;

ﬁ,@ﬂ 22 Organizar o trabalho de modo a bem aproveitar a capacidade dos

associados distribuindo-os conforme suas aptiddes &,interesses coletivos.

N F 4V.U(L )il
N O S
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24.EstiFnuIar.e. ‘participar de campanhas de expanséo do cooperativismo e

de melhoria na prestagéo dos servigos;

25Dar concﬁééesi vara que os associados e seus contratados atuem
segundo os principios da ética e da moral;

26 Dar assessoria e consultoria especializada para trabalhos com foco nas
cooperativas de reciclagem no intuito de promover a regulamentacéo, bem
como o atendimento as leis municipais, estaduais e federais, podendo abrir
filiais em todo territério nacional;

27 Promover seminarios, cursos e estudos para a formagéo de pesquisas
voltadas para a PNRS, lei 12.305/2010 e promover parcerias com
Universidades e Faculdades e institutos de pesquisas;

28 Lutar pelas condi¢des dignas de vida, trabalho, moradia, educacéo e
saulde etc. de seus cooperados;

29 Articular e promover a formacdo de Centrais, federacbes efou
confederacdes das Cooperativas que trabalhem com reciclagem e coleta
seletiva, assim como poder filiar-se ou associar-se;

30 Participar da elaboracao de politicas plblicas de residuos sdlidos;

31 Defesa de politicas publicas par as questées ambiéntais e por condigbes
dignas de trabalho, moradia, educagdo, salde, entre outros, de seus

aZ
cooperados.
~
§ 2° ~ A Cooperativa atuard sem discriminagéo politica, racial, religiosa, ou
social e no visara o lucro;
Artigo 3. A Cooperativa, no cumprimento de suas atividades, podera assinar, em nome

de seus cooperados, contratos, convénios, termos de cooperacgdo, termos de fomento,
contratos de gestdo para a execugio de servicos com pessoas fisicas e juridicas de
direito publico ou privado.

Artigo 4. Nos contratos, convénios, termos de cooperagdo, termos de fomento,

contratos de gestao e protocolos celebrados, a cooperativa representara e dara quitacéo

em nome do quadro associativo, agindo como sua mandataria, efetuando suas

operagbes sem qualquer objetivo de lucro, observando que nos desempenhos Q
“profissionais de seus cooperados sejam rigorosamente obedecidos os principios dos @J:)\S

codigos e procedimentos éticos de trabalho de seus cooperatos. ,;D\ A\/&

4

S T
G
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Artigo 5 A cpopeyativa podara pamicipas de federagbes, confederagdes, entidades
JBA HE DT IR R N .
P 0‘&’3 cooperativasade eegundo grau, reges e eutras organizagbes coletivas que possam

LX)
O 4 interessar aos cooperados e seus ob]etnvos estatutarios.
L] . . .
Artigo 6 A cooperativa pgdevé°padicipar de sociedades ndo cooperativas, publicas ou
privadas, em carater excepcional, visando o atendimento de objetivos acessérios ou
complementares.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E VALORES

As atividades da Cooperativa serdo regidas pelos principios e valores conforme a

legislagao vigente, os quais devem ser zelados por todos os cooperados:

Principios Valores
Adesao voluntéria e livre Liberdade e Igualdade
Gestao democratica Democracia e Responsabilidade
Participacdo econdmica dos membros Liberdade e Transparéncia
Autonomia e Independéncia Autoconfianga e Honestidade -
Educacao, formagao e informagéo Desenvolvimento e respeito
Intercooperacéo Solidariedade e Igualdade
Interesse pela comunidade ' Responsabilidade e transformacao
N&o precarizaco do trabalho Respeito as decisbes de assembleia
Preservacgao dos direitos sociais, do valor social -
do trabalho e da livre iniciativa
Participacao nas decisées
CAPITULO IV - DOS COOPERADOS
(Oa
ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA ADMISSAQ {
Artigo 7. Podera associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica \)

%O,Q 74 de prestacio de servigos, qualquer pessoa que se dedique a atividade objeto desta
sociedade, dentro da drea de admisséo da Cooperativa, podendo digpor liviemente de

Jue 'l N
%w%@ (}45 W&’% il
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§ 1° - A admissdo de cooperados na Cooperativa estara limitada as
possibilidades déreuusiéo, abrangéncia das operagbes, controle e prestagdo de
servigos e coerente com o objeto estatutario.

§ 2° - O nlimero de cooperados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podera
ser inferior a 07 (sete) pessoas fisicas conforme legislagéo vigente. (art.6° da
Lei 12.690/2012)

Artigo 8. Para associar-se, o interessado preenchera a Ficha de Matricula, fornecida

pela cooperativa com assinatura dele e outro cooperado.

§ 1° - O interessado devera participar de reunido de esclarecimentos sobre a
Educacgéo e a Legislacdo Cooperativista, Estatuto Social e Regimento Interno
e/ou Normas de Trabalho; que podera ser ministrada pela Cooperativa ou outra
entidade ou técnicos.

§ 2° - O ingresso definitivo do cooperado sera formalizado por sua assinatura,
juntamente com a assinatura da (o) Presidente da Cooperativa, na Ficha de
Matricula.

Artigo 9. A proposta de admissdo preenchida pelo candidato, apos aceita pela Diretoria
da ao candidato condices de subscrever as quotas-partes do capital nos termos e
condigdes previstas neste estatuto e/ou regimento interno.

Matricula complementam a sua admissao na Cooperativa.

Artigo 11. Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que
satisfagam as condigcdes estabelecidas neste Estatuto.

Paragrafo tnico: A representacdo da pessoa juridica junto & Cooperativa se fara por
meio de pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que,

Artigo 10. A subscricdo das quotas-partes do Capital Social e a assinatura da Ficha de _;—
(N

%}% nos casos em que houver mais de um representante identificara os ?A/ es de cada

um. Aw

qu/(& ﬁ/ W‘*’ ™ Ay Gl
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Artigo 12. Ef.etl.zaga‘a m?Ericha., o c9o.parafio adquire todos os direitos e assume todas
as obrigagde§ deqomentes dg Lei, Egtatutdre das deliberagSes da Cooperativa.
L] L[]

oee see (XX ] £ ]

Paragrafo Gnico- Nao sera permitido o ingresso no quadro da Cooperativa o

profissional que exerga qualquer atividade considerada como prejudicial ou colidente
. - [ o . ~ . . . - -

com os objetivos da mesgita*¢ompetindo a cooperativa a identificagao e o julgamento

dos agentes de comércio concorrentes ou contrarios ao seu objetivo social.

DOS DIREITOS

Artigo 13 Sao DIREITOS do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha
a instituir:

a) participar das Assembleias Gerais, discutindo, propondo e votando as matérias
que nelas forem levantadas, observado o disposto neste Estatuto;
b) votar e ser votado para os cargos sociais, respeitadas as disposigdes

estatutarias;
c) propor a Diretoria e ao Conselho Fiscal ou as Assembleias Gerais, medidas de
interesse da Cooperativa;

d) solicitar a Diretoria, a qualquer tempo e por escrito, sua demissdo da
Cooperativa;

H

e) solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos;

f) solicitar esclarecimentos sobre as atividades da cooperativa competindo-lhe o
direito de consultar na sede social, no més que anteceder 4 Assembleia Geral Ordinaria,
os livros contabeis e demais documentos relacionados com o exercicio social em
encerramento, bem como, a qualquer tempo, ter vistas ao Livro ou Ficha de Matricula; .
9) consultar os livros e pegas do Balango Geral, que devem estar a disposi¢do do
cooperado na sede da Cooperativa;

h) participar de todas as atividades que constituam o objeto e a finalidade da
Cooperativa, recebendo os seus servicos e com ela operando em todos os setores,
sempre em consonancia com as determinagdes e normas baixadas pela Diretoria e as
expressas no Regimento interno;

i) retiradas nao inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste,

ou as atividades desenvolvidas;
; ~ J) duracéo do trabalho normal ndo superior a 8 horas e 44 horas semanais, exceto
CAO quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestagao de traba or meio de
plantdes ou escalas, facultada a compensago de horarios; A/V,);/o

‘ T
&%@5’2 o Ar
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m) retlrada para o trabalho noturno su'penor a do diurno;

n) adicional sobre a retirada para as atividades insalubres perigosas;

o) seguro acidente dé'traSalho;

p) participar das sobras liquidas do exercicio, obedecidas a proporgdo das
operagdes que houver realizado com a Cooperativa, salvo a deliberagcdo em contrario
da Assembleia Geral;

q) néo se aplica o disposto nas alineas “I" e “p” do caput deste artigo nos casos em
que as operacOes entre o cooperado e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisdo
assemblear em contrario.

DAS OBRIGAGOES

Artigo 14. Sd0 OBRIGAGOES do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral
venha a instituir;

a) integralizar as quotas-partes subscritas de capital social, nos limites impostos
por este Estatuto, e contribuir com o rateio dos prejuizos, despesas administrativas e
operacionais, de acordo com o disposto neste estatuto e as deliberacées das
Assembileias Gerais;

b) cumprir as disposi¢des legais, estatutarias e regimentais, respeitando as
resolugbes tomadas pelos 6rgaos dirigentes e deliberativos da Cooperativa,
observando, fielmente, as disposi¢des do seu respectivo codigo profissional;

c) satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os
quais, o de participar ativamente de sua vida societaria e empresarial;

d) realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua
finalidade;

e) prestar servicos para a garantir a melhor qualidade aos clientes tomadores de
servigos da cooperativa, nos quais a Cooperativa, por contratos de gestéo, obrigou-se
a prestar, dentro de sua habilitagdo profissional e especialidade, assim como de acordo
com as normas fixadas pelo Regimento Interno;

f) prestar & cooperativa as informagdes e esclarecimentos que por esta Ihe forem
solicitados sobre os servigos em seu nome praticados, bem como refereptes a questdes
que julgar de interesse social; . 4 U
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A z) a) cobrir as pegdas do exe:rcic.ip., qua.ngohguver, proporcionaimente as operagdes

/ Que realizou comsa S:qdqerati\ea, se ° Fu.ntio .a'q Reserva no for suficiente para cobri-
z/' las: o % ess ses  see "o
h) manter atualizada junto & Cooperativa todos os seus dados cadastrais
solicitados na Ficha de Matriogla, (éi's como, enderego completo, estado civil (inclusive
no caso de existéncia de unido estavel, ou alteragdo no regimento dos bens caso seja
casado), telefone;
i) levar ao conhecimento da Diretoria ou Conselho Fiscal a existéncia de qualquer
irregularidade que atenta contra a lei, e o Estatuto;

) o : iahe .

Artigo15. O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da
Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito e 0 montante das perdas que lhe

couber, guardada a propor¢do de sua participagdo nas mesmas operagoes.
§ 1° - A responsabilidade do associado perante terceiros, por compromissos da
sociedade, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até quando

aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

§ 2° - O contratante da Cooperativa de Trabalho, constituida nos moldes do

H

inciso It art. 4° da Lei 12.690/12, ou seja, para prestagéo de servigos, responde
solidariamente pelo cumprimento das normas vigentes de salde e seguranca
do trabalho quando os servigos forem prestados no seu estabelecimento ou em
local por ele determinado.

Artigo 16. As obrigagdes do cooperado falecido, contraidas com a cooperativa, ou
oriundas de sua responsabilidade como associado perante terceiros, passam ao

espdlio, somente prescrevendo um ano e um dia apds a abertura da sucessao.

Artigo 17. Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital integralizado e
demais créditos pertencentes ao falecido.

DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

C MD(\{\DM

Ao
/D 4 O Artigo 18. A demissao do associado, que n&o podera ser negada, dar-se-a unicamente
a seu pedido e serd requerida ao presidente, sendo por este Ieva::,o/e nsetho de

—
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Flávia Regilio Rossi
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Administracdo em sua p;lmelra.reuruao e ayerbada no livro de matricula, mediante termo
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Artigo 19. A eliminagdo do cooperado sera aplicada por decisdo da Diretoria, aquele
que infringir a Lei, as disposi'gée-szdeste Estatuto, incluindo o regimento interno ou
decisbes das Assembleias. Da decisdo sera notificado o infrator por carta, email,
whatsapp, ou qualquer outro meio idéneo, onde, por escrito @ em documento oficial da
cooperativa, deverdo ser citados os motivos que determinaram, cujos também
constaréo na Ficha de Matricula e assinado pelo Presidente.

§ 1° - Além do motivo acima, a Diretoria podera eliminar o cooperado que:

Mantiver qualquer atividade que conflite com o objetivo social da
Cooperativa;
Il - Pratique atos que sejam considerados prejudiciais ou concorrentes aos
objetivos da Cooperativa;
lit -~ Deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa;
IV — Deixar de realizar com a Cooperativa as operagées que constituem seu
objetivo social;
V — Recuse sem justificativas, a pratica de atos cooperativos; el
VI —Deixar de cumprir a prestag&o de servigos nos tomadores de servigos da
Cooperativa;

Vil — Descumprir o Regimento interno, no Sistema de padronizagio e

normatizagdo dos métodos de trabalho na prestagao de servigos a terceiros;

VIl - Desacatar as determinagdes do corpo dirigente, diretoria, presidéncia,

diretores; coordenadores etc.;

IX- Promover a difamagéo, caliinia da cooperativa, de seus diretores e
£
<
J

cooperados em qualquer local, em qualquer veiculo de comunicagéo, redes
sociais, que possam prejudicar a cooperativa nas suas atividades e negécios
sociais.

X - Deixar de cooperar com a Cooperativa, sem motivo justificavel ou prévio
aviso direcionado ao presidente da cooperativa quanto a licengas e/ou
afastamentos;

Xl -Depois de notificado, voltar a infringir disposigéo da Lei, deste Estatuto e

;U ’5‘ V. das deliberagbes da Assembleia Geral, regimento interno e ou normas;

Xl -Infringir o Regimento Interno desta Cooperatjve/ V fw

ﬁw‘f@%ﬂn 2 il
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XIil - Contripuir pu damﬂcanbens mateuals da cooperativa, ocasionando perdas

para os dénia;e sécnos cooperantes ';

XIV- Nao cumpnr co.r;x.o.s. horarios p?evuamente fixados em suas atividades
administrativas e ou operacionais;

XV — 2 (duas) faltas iﬂiusﬁﬁcadas no meés e/ou 4 (quatro) atrasos regulares no
meés;

XVI - Agredir fisicamente ou moralmente outro cooperado;

XVII - Inserir em bebidas alcdolicas e drogas em horario de trabalho;

XVIIi -Nao usar corretamente os Equipamentos de Prote¢&o Individual:

XIX - Difamar, caluniar e ofender com palavras de baixo caldo outro cooperado,
clientes, ou quaiquer pessoa em horario de expediente;

XX - Divulgar informagbes relevantes, sigilosas ou inveridicas sobre a
Sociedade que possam prejudica-la nas suas atividades e negécios sociais;
XXI -Deixar de cooperar com a Cooperativa, sem motivo justificivel ou prévio
aviso direcionado ao presidente da cooperativa quanto a licengas e ou
afastamentos;

XXII- Depois de notificado, voltar a infringir disposicdo da Lei, deste Estatuto e
das deliberagdes da Assembleia Geral, regimento interno e ou normas.

§ 2° — A decis@o da eliminagao sera remetida ao cooperado, por processo que
comprove as datas da remessa e do recebimento.

§ 3° - Apos o recebimento da notificagao de que trata este artigo, o cooperado
tera o prazo de 20(vinte) dias uteis para interpor recurso com efeito
suspensivo até a proxima Assembleia, quando a defesa apresentada sera
apreciada e, em carater irrecorrivel e definitivo, sera confirmada, ou néo, a
eliminagéo do cooperado. Desta deciséo final, que também sera inserida na
Ficha de Matricula em termo assinado pelo Presidente, sera notificado o
cooperado eliminado.

Artigo 20. A exclusao do cooperado sera feita:
|- Por dissolugao da pessoa juridica;

- Por morte da pessoa fisica;
- Por incapacidade civil ndo suprida;

ISR L LS Vistooyn
cees 0 .t ConferldoY
*e® e’ Cee e et e RG' 5.71

s ¢ MD T WA

IV-  Por deixar de enquadrar-se nos requisios , estatutarios de ingresso e
permanéncia na ¢ operatlva \/ iw
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c-:fjArtigo 21. Em gqualquer caso..seja de .demissdo, eliminacdo ou excluséo, o

! v cooperado s6 teré%iirfeiio'; restauigéé do gaﬁit@f gue integralizou, devidamente corrigido
das sobras e de outros créditos :]u.e.t.iverér%.sid.o registrados, nao Ihe cabendo nenhum
outro direito.

. E oo E .

§ 1° - Podera ser deduzida as despesas cabiveis e os eventuais prejuizos
suscetiveis a rateio.

§ 2° - Somente apos a Assembleia Geral que aprovar o balango do exercicio
em que o cooperado tenha sido demitido, eliminado ou excluido da Cooperativa

podera ser exigida ou paga a restituicdo de que versa este artigo.

§ 3° = A forma da restituicdo obedecera a critérios determinados de forma
exclusiva pela Diretoria da Cooperativa, podendo ocorrer mediante devolugdo
em parcelas iguais, mensais e sucessivas a partir do exercicio financeiro que
se seguir aquele em que ocorreu o ato ou, excepcionalmente, na hipétese de
ocorrerem desligamentos em nimero tal que as restituicbes dos valores
possam afetar a estabilidade econdmico-financeira da sociedade, em
prestagdes que resguardem continuidade da entidade.

=

§ 4° - No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o caput , sera
efetuada aos herdeiros legais, mediante a apresentaco do respectivo formal

de partilha ou alvara judicial.
-
Artigo 22. Ocorrendo demissdes, eliminagGes ou exclusdes de cooperados em numero
tal que as restituigbes das importancias referidas no artigo 21, possam ameagar a
estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-la mediante
critérios que resguardem a sua continuidade.
>
2

Artigo 23. No caso de readmiss@o do cooperado, ele devera integralizar a quota-parte
do capital social de acordo com as disposigdes previstas no Estatuto vigente a época.

Artigo 24. Os deveres dos cooperados demitido ou eliminado ou excluido perduram até

a data da Assembleia Geral que aprovar o balango de COW ercicio em que \5
A
ocorreu o desligamento.
iy 9 v
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Artigo 25. O capital social da Cooperativa ¢ ilimitado quanto ao maximo, variando
conforme o nimero de quotas%part.es subscritas, ndo podendo ser inferior a R$ 8.820
(oito mil oitocentos e vinte reais).

§ 1° = O capital & dividido em quotas-partes no valor unitario de R$1.260,00
(um mil duzentos e sessenta reais) e sera sempre realizado em moeda
corrente.

§ 2° - a quota-parte é indivisivel, intransferivel a no cooperados, ndo podendo
ser negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrico,

integralizagdo, transferéncia ou restituicdo sera sempre escriturada na Ficha
de Matricula.

§ 3° = O cooperado néo podera transferir suas quotas-partes do capital social
para outro cooperado em virtude de sua demisséo, eliminagéo ou exclusio do

quadro social.

§ 4° - Na hipdtese da integralizagéo da quota-parte em parcelas mensais e
sucessivas, a Cooperativa podera solicitar ao cooperado a emiss&o de notas

x
promissérias no valor daquelas reservando-se o direito de endossa-las e )
transferi-las a terceiros. —
Artigo 26. - O cooperado deve integralizar & vista ou caso a Diretoria aprove em até 18
(dezoito) parcelas periddicas, podendo descontar ou néo da sua produtividade mensal
junto a cooperativa.

Paragrafo unico - O cooperado, em atraso na integralizagdo de suas quotas-partes,
podera ter mensalmente retido, dos seus adiantamentos ou das sobras liquidas, os

valores necessarios ao pagamento daquelas, até o percentual limite de 19% (dez por
cento) da producéo e/ou produtividade. \j

/U y
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Artigo 27. A Cooperativa sera administrada pelos seguintes érg&os sociais:

l. Assembleia Geral;

1. Diretoria;

fil. Conselho Fiscal.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 28. A Assembleia Geral é o 6rgao supremo da Cooperativa, cabendo-lhe
tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade. Suas delibera¢des vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 29. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo
Presidente.

l- Na auséncia do Presidente, a Assembleia serd presidida pelo mais antigo
membro da Diretoria presente;

- Na hipétese de a Assembleia Geral nao haver sido convocada pelo Presidente,
os trabalhos serdo dirigidos por um cooperado eleito pelo plenario e secretariado por

=
outro cooperado convidado pelo Presidente da Mesa;
- Podendo ser realizadas assembleias “online” por meio de uma plataforma
desenvolvida para o evento e aberta uma sala de reuni&o virtual, com base em normas =
§ 1° = Podera também ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou
ainda, apos solicitagdo nao atendida por 1/5 (um quinto) dos cooperados em

legais.
pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - Nao podera votar na Assembleia Geral o cooperado que tenha sido
admitido apds a convocagao.

§ 3° - A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e&:jyia elo

;0/5 o Presidente. \j

\3. o~ Ay e A0
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) A\Artigo 30.0 quéfur.n para instalagéo da Assesnbleia Geral é o seguinte:
e o [} [ ] . L] L4

A}

kA

5

e o o o . O. * LN
‘)‘// a) 2/3 (dois tergos) db nuthero ¢ 86&ib%, enf dpfiméira convocagao;

b) metade mais 1 (um) dos sécios, em segunda convocagéo;

¢) 50 % (cinquenta) s6cios ou, no finiMo, 20% (vinte por cento) do total de sécios, prevalecendo
o menor nimero, em terceira convocagio, exigida a presenga de, no minimo, 4 (quatro) sécios

para as cooperativas que possuam até 19 (dezenove) sécios matriculados.

§ 1° -As decisbes das assembleias serao consideradas validas quando contarem com
a aprovagéo da maioria absoluta dos socios presentes.

§ 2° - Para efeito de verificagdo do quérum de que trata este artigo, 0 nimero
de presentes, em cada convocagio, sera contado por suas assinaturas na Lista
de Presenca.

Artigo 31. Dos editais de convocagdo das Assembleias Gerais deverao constar:

a) a denominag&o da Cooperativa e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ, seguidas da express&o “Convocacgio da Assembileia geral Ordinaria
ou Extraordinaria ou Especial”, conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunido, em cada convocagéo, assim como o local da sua
realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera o da sede social;

c) a sequéncia ordinal das convocagdes;

d) Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e) O numero de cooperados em condigbes de votar existentes na data de sua
expedicdo para efeito do calculo do quérum de instalagéo;

f) Data e assinatura do responsavel pela convocacao.

o Edital sera assinado, no minimo, por 4 (quatro) cooperados do documento
que a solicitou.

§ 2° - A notificagdo dos cooperados para participacdo das assembleias serd

; -~ pessoal e ocorrerd com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua
oA oy
realizagdo. l/

=
§ 1° — No caso da convocagdo da Assembleia Geral ser feita por cooperados, é

s L Al
%% " X
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§3° = Na, imppssibiligadg de nptificacdo pessoal, a notificagdo dar-se-4
» & 9 0 .0 e o e @ L]

/ pessoalhente, «por &-mail, whatsapp, via postal ou outro meio idéneo,

- respeitada‘a aﬁtece&éﬁci’a'fnrevi's{a. no caput deste artigo.

§ 4°~-Na impossibiliciadeide realizagdo das notificagbes pessoal e postal os
cooperados serdo notificados mediante edital afixado na sede.

Artigo 32.  E da competéncia das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias
a destituicdo dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - Ocorrendo a destituicdo ou rentncia que possa comprometer a
regularidade da administragdo e fiscalizagdo, em conjunto, designaréo cooperados para
ocuparem 0s cargos vagos, provisoriamente, pelo periodo determinado até a préxima
eleicdo da Diretoria.

Artigo 33.  Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente,
podendo ser auxiliado por um Secretario para esta finalidade, que devera ser um
cooperado em pleno gozo de seus direitos ou um empregado da cooperativa, escolhido
na Assembleias Geral, podendo também ser convidados os ocupantes dos cargos
sociais para compor a mesa.

Paragrafo unico — Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo
Presidente, os trabalhos serdo dirigidos por um cooperado escolhido na ocasido, e

secretariado por outro convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os
principais interessados na sua convocagao.

Artigo 34. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, néo
indiretamente, dentre os quais os de prestacio de contas, mas néo ficara privados de

poderdo votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
tomar parte nos respectivos debates.

Artigo 35. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do Relatdério da Diretoria, das pecas

~ contébeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao plenario que ingiq
Joav
/M h Ay P
M 7 % d@w o
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§1°- Transmmda a g;reqaq dos,l'rab'a'l!:os o Presidente e demais membros da
Dlretona 'Caneiho'Fls&al de&aréo-a mesa, permanecendo no recinto, &

disposigao da Assemblela Geral para os esclarecimentos que lhes forem

solicitados.
L[] :O [ ) : L]
. .

§ 2 — O coordenador indicado escolhera, dentre os cooperados, um Secretario
para esta finalidade, para auxilia-lo na redagéo das decisdes a serem incluidas
na ata pelo Secretario da Assembleia Geral.

Artigo 36.  As deliberacbes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre

assuntos constantes do Edital de Convocagéo e os que com ele tiverem imediata

relagao.

§ 1° = Os assuntos que ndo constarem expressamente do Edital de
Convocacdo e os que nao satisfizerem as limitagbes deste artigo, somente
poderéo ser discutidos depois de esgotada a Ordem do Dia.

§ 2° - Para a votagdo de qualquer assunto na Assembleia deverdo ser
averiguados os votos a favor, depois os votos contra, e por fim as abétengées.
Caso o nimero de abstengdes seja superior a 50% (cinquenta por cento) dos
presentes, deveré o assunto ser melhor esclarecido, antés de ser submetido a
nova votagdo ou ser retirado da pauta, quando néo for do interesse do quadro
social.

§ 3° - As decisbes das assembleias serdo consideradas validas quando
contarem com a aprovagao da maioria absoluta dos cooperados presentes.

Artigo 37. O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata, aprovada e

assinada no final pelo presidente e secretario da mesa.

Artigo 38.  As deliberagbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria

absoluta de votos dos cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperado

direito a 1 (um) sé voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes.

§ 1° - Em regra, a votagdo sera aberta, mas a Assembleia Gerzl/s’c?( 20optar
pelo voto secreto. V’}
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§ 2° - Casg Qwoto §§:ja go:erto,d.pve:se averiguar os votos a favor, os votos
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Artigo 39. Prescreve em 3 anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, ffald&<u simulacdo, ou tomadas com violagéo de lei ou do

Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido realizada.
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 40. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez
por ano, no decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio
social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

1) prestagdo de contas dos Orgaos de Administragdo, acompanhada do Parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatério da Gestao;

b) Balan¢o Geral,

c) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas e parecer do conselho fiscal,

d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte;

)] destinac&o das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os fundos obrigatdrios; =
i) eleicdo e posse dos componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal;

V) fixacdo dos honorarios, gratificagdes para os componentes da Diretoria e
Conselho Fiscal, —
V) podera ser deliberado anualmente em assembleia sobre a adocéo ou néo de
diferentes faixas de retiradas dos cooperados. E no caso de fixagdo de faixas de
retiradas, a diferenga entre as de maior e as de menor valor devera ser fixada em
assembleia;

A1) quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 42
deste Estatuto.

§ 1° -~ 0os membros dos 6rgaos de administragdo e fiscalizagdo nao poderao

participar da votagao das matérias referidas nos incisos | (exclma “d") S
. . . .
fO Yo V deste artigo. _ \/ \)
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§ 2° - A aprovacgao dp relatorio, ,do,balangco e das contas dos 6rgéos de

. . ow O » [ J L] L] L d e
administragae nae desanera seus eéompenentes da responsabilidade por erro,

Svis

dolo, fraude ou s’imula{:éa, bem como pBr infracdo da lei ou deste Estatuto.

v

DAS ASSEMBLEIAS GERAISXTHAORDINARIAS

Artigo41. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessario, podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa,
desde que mencionado no Edital de Convocagao.

Artigo 42.  E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

|- Reforma do Estatuto;

- Fuséo, incorporagéo ou desmembramento;

lll-  Mudanga de objeto da sociedade; >
IV - Dissolugdo voluntaria e nomeagéo de liquidantes;

V-  Contas do liquidante

V1 - Elei¢ao de novo presidente nos termos do artigo 51;

VIl — Eleigéo da diretoria nos termos do artigo 62;

Paragrafo unico - SZo necesséarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos cooperados
presentes, para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL -

Artigo 43. A Assembleia Geral Especial sera realizada, no minimo, uma vez por ano
para deliberar, entre outros assuntos especificos no edital de convocagéo:

I- Gestao da Cooperativa;

| Disciplina, direitos e deveres dos cooperados;

lil—  Planejamento e resultado econdmico dos projetos e contratos firmados;

pu
A
IV-  Organizag2o do trabalho. {

ﬂygg o Paragrafo tnico — A Assembleia Geral Especial de que trata es @Vé’ devera ser

realizada no segundo semestre do ano. o V} ]
s RV
ok '
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DA ADMINISTRAGAO . o . o see

Artigo 44. A Diretoria é 0 érgao superior'r'lé hi‘erarquia administrativa, sendo de sua

competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisdo sobre todo e

o . @ . . .
qualquer assunto de ordem eogndnyea ou social, de interesse da Cooperativa ou de
seus cooperados, nos termos da lei, deste Estatuto e das recomendagbes da
Assembieia Geral.

Artigo 45. A Diretoria sera composta por: um Presidente, um Vice-Presidente um
Secretario e um Tesoureiro, todos cooperados no gozo de seus direitos sociais, eleitos
pela Assembleia Geral, para mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos
conforme legislagao vigente.

§ 1° — Nas eleicdes devera haver obrigatoriamente, ao término de cada
mandato, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ 2° - N&o podem fazer parte da Diretoria, além dos inelegiveis enumerados no
artigo 46 deste Estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau em linha reta

ou colateral.
§ 3° Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da Sociedade, mas

=
responderéo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem

com culpa ou dolo.

§ 4° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere o paragrafo anterior,

se os houver ratificado ou deles logrado proveito. -

§ 5° - Os que participarem de ato ou operag&o social em que se oculte a natureza

da Sociedade podem ser declarados pessoalmente- responsaveis pelas
[
J

obrigagbes em nome dela contraidas, sem prejuizos das sangdes penais
cabiveis.

Artigo 46.  Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados &
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime

falimentar, prevaricacdo, suborno, concuss&o, peculato, ou contra a economia pppular,
a fé publica ou a propriedade. [/
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Artlgo 47. A Diretoria rege. se pelas seguirjteis sarmas: o

l- reldne-se ordmanamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagdo do Presidente, da maioria da propria Diretoria, ou, ainda,
por solicitagdo do Conselho Fiséal; 'E°

Il - delibera validamente com a presenca da maioria de seus membros estando
proibida a representagéo, sendo as decisbes tomadas pela maioria simples de votos
dos presentes, reservado ao Presidente o voto do desempate;

lii- as deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas,
aprovadas e assinadas ao fim dos trabalhos pelos membros da Diretoria presentes.

Paragrafo Ginico - Se os cargos do conselho administrativo ficarem vagos, por qualquer
tempo, devera o Presidente (ou membros restantes, se a Presidéncia estiver vaga)
convocar Assembleia Geral para o devido preenchimento, por indicagdo e aprovagéo
pela assembleia.

Artigo 48.  Cabe a Diretoria, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, as seguintes
atribuicdes:

a) propor a Assembleia Geral as politicas € metas para orientagdo geral das
atividades da Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de
sugerir as medidas a serem tomadas;

b) avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operagdes e servigos;

c) estimar previamente a rentabilidade das operagées e servicos, bem como a sua
viabilidade;

d) estabelecer normas para funcionamento da Cooperativa;

e) estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao
ou abuso cometidos contra disposi¢des de lei, deste Estatuto, ou das regras de
relacionamento com a entidade que venham a ser estabelecidas;

f) deliberar sobre a admissdo, eliminagdo e exclusdo de cooperados e suas
implicagdes;
fo)) estabelecer a estrutura operacional da administragdo executiva dos negécios,

criando cargos, atribuindo fungdes e fixando normas para a admisséo e demisséo dos
empregados;
h) fixar as normas disciplinares;

a

o
<

J

O

i) julgar os recursos formulados pelos cooperados contra decisdes dig€iplinares; W

%‘“%mm% %//y b
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2 i) avaliar a conyeniéncia e fixar.o limite de fianca ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipfam dirheire ou vakres ¢a Cooperativa;
k) fixar as despésas de ad?ﬁihiét.régéo.éﬁ'\ o?gamento anual que indique a fonte dos

recursos para a sua cobertura;

)] contratar, quando se ﬁz}:f nécessén‘o, um servigo independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112, da Lei n°5.764/71;

m) indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negodcios e depédsitos de
numerario, e fixar limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa;

n) estabelecer normas de controle das operagdes e servigos, verificando, no
minimo, mensalmente o estado econdémico-financeiro da Cooperativa, bem como o
desenvolvimento das operacbes e servigos, através de balancetes e demonstrativos
especificos;

0) poderé adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da cooperativa somente com a
autoriza¢do da maioria dos cooperados em Assembleia Geral.

p) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens mdveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

Q) Contratar e fixar normas para admissao e demissado de empregados;

r fixar anualmente taxas destinadas a cobrir deprecia¢ao ou desgaste dos valores
que compdem o ativo permanente da entidade;

s) zelar pelo cumprimento da legislagio cooperativista e de outras aplicaveis, pelo
atendimento da legislagéo trabalhista perante seus empregados em regime de CLT,
bem como da legislagéo fiscal.

1=
§ 1° - A Diretoria solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento
de quaisquer funcionarios graduados, consultores externos para auxilia-lo nos _
esclarecimentos dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer
deles apresente previamente projetos sobre questdes especificas.

§ 2° ~ As normas estabelecidas pela Diretoria serdo baixadas em forma de
Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes.

§ 3° = A Diretoria podera criar érgdos subsidiarios para assessora-la na ,Q
administracao da cooperativa, com fungéo consultiva em matéria profissional e 2

técnica e de orientagéo cooperativista, fixando-lhes normas de constitu 30,
mandato e atribuigdes. \/
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ZA :;;) Artigo 49.  Ocorrera a.perda autométlca de sey mandato 0 membro da Diretoria que,

sem justificativa razoavel- faltar q-é (trgs) reqnloes consecutivas ou a 06 (seis)
alternadas no decurso do seu n'w'a.ndato de P (quatro) anos.

Artigo 50. Ao Presidente 'immiete, dentre outros, os seguintes poderes e
atribuicdes:
a) dirigir € supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
b) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele;
c) baixar os atos de execugéo das decisdes da Diretoria;
d) assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigacdes bancarias;
e) supervisionar as atividades da Cooperativa, se for o caso, por intermédio de
funcionarios contratados para auxiliar na administracéo da sociedade;
f) assinar isoladamente as Certificagbes Digitais;
g) convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembleias Gerais
dos cooperados
h) apresentar a Assembleia Geral Ordinéria:

1) Relatorio da Gestao;

2) Balango Geral;

3) Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o
Parecer do Conselho Fiscal.
i) representar os cooperados em financiamentos efetuados por intermédio da
Cooperativa, realizado nas limitacbes da lei e deste Estatuto;

-

i) elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa

k) verificar periodicamente o saldo de caixa; _

1) acompanhar, juntamente com a Administragdo Financeira, as finangas da

Cooperativa;

m) assinar, conjuntamente com qualquer um dos membros da Diretoria, contratos,
[N
2
N

convénios, termo de cooperagéo, termo de fomento, contrato de gestéo, contrato de
parceria, contratos com outras organizagdes;

n) outorgar poderes a procuradores para a representagdo ou a defesa dos
interesses da Cooperativa;

o) assinar isoladamente e/ou em conjunto com outro diretor os processos de
inscricdo, cadastro, alteracdo cadastral e pesquisa fiscal na Prefeitura, Secretaria da
Receita Federal do Brasil, Previdéncia Social, Ministério do Trabalho, Caixa Eco fica

fﬁ 0O Federal (SEFIP/ GFIP), Conectividade Social, e-Social; U w

WL} e ot
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:;,P ) representar H (;o.oper'agiva..pas .A.ssenebleias Gerais de Federagbes de
[ooperativas, RedeE de @bppera{tiva,a'Coopéra;iV?s de segundo grau, a que for filiada,
como delegado efeti\;o; ' Tee gee eme ®
q) representar a Cooperativa junto a Sindicatos de Cooperativas a que for filiada.

ARTIGO 51 Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias
ou impedimentos até 90(noventa) dias, sem que seja necessario se configurar, nesse
caso, impedimento temporario deste. Caso o afastamento for superior a 90 (noventa)
Assembleia extraordinaria.

ARTIGO 52 Compete ao Tesoureiro as seguintes fungdes:

a) superintender todos os servicos de Tesouraria;

b) organizar a escrituragdo contabil e financeira da Cooperativa, elaborando o
Plano de Contas;

c) assinar, juntamente com o presidente, cheques, contratos e demais documentos
constitutivos de obriga¢des bancarias;

d) assinar cheques ou outros documentos juntamente com o Secretéario, no caso
de impedimento de qualquer natureza do Presidente;

e) Escriturar e/ou fazer escriturar o movimento financeiro;
f) Preparar o orgamento anual da receita e despesa, baseado nos planos de
trabalhos estabelecidos e na experiéncia dos anos anteriores, para apreciagéo do I=
conselho de administracéo;
Q) responsabilizar-se pela arrecadacdo das receitas, taxas, mensalidades e
contribuicdes, pagamentos das despesas devidamente autorizadas, bem como pelo __
numerario de caixa, titulos e documentos relativos aos contratos com clientes;
h) prestar informagdes verbais ou escritas aos conselhos sobre o estado financeiro
da cooperativa e permitir-ihe o livre exame dos livros e haveres;
i) apresentar os balangos e balancetes mensais aos conselhos para apreciagéo;
) controlar os contratos comerciais da cooperativa em conjunto com o Secretario;
k) auxiliar nos processos de licitagdes;
) guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos de qualquer natureza Q
pertencentes a cooperativa e responder por eles; Z
m) organizar e enviar o movimento financeiro mensal para a contabilidade;

N

n) desempenhar outras atividades compativeis e as que lhe forem atribuid '[Zelo

Z 0;(’5 Presidente. m . ():

7 R Gl
RS N VASIIE
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ARTIGO 53. Compete aq Secretario assseguintes fungdes: g )
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a) secretariar as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria, redigindo e
coletando assinatura dos participantes;
b) lavrar e registrar-fas'iatas das Assembleias Gerais nos 6rgaos publicos
necessarios;
c) auxiliar nos processos de licitagbes em conjunto com o Tesoureiro;
d) controlar os contratos comerciais da cooperativa em conjunto com o Tesoureiro;

e) organizar e responsabilizar-se pelos livros, documentos e arquivos da

Cooperativa;

f) cumprir e fazer cumprir as deliberagées das Assembleias Gerais;

Q) zelar pelo fiel cumprimento da Lei, deste Estatuto e do Regimento Interno;

h) substituir o Presidente em caso de auséncia ou afastamento, temporario ou n&o;
i) auxiliar e interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente;

j) representar a Cooperativa nas Assembleias de Redes de Comercializagéo,
Cooperativas de Segundo Grau e/ou Federagdes, a que for filiada, como primeiro
Delegado Efetivo.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 54.  Os negécios e atividades da Cooperativa seréo fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 0=
03 (trés) suplentes, todos cooperados, eleitos a cada 01 ano pela Assembleia Geral,

sendo permitida a reeleicdo de ao menos 1/3(um tergo) dos conselheiros.

§1° = Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar  _

em pleno gozo de seus direitos e deveres, de acordo com os requisitos legais

e estatutarios.

§ 2° - Os cooperados nao podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria
B
Z

e Conselho Fiscal.

§ 3° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 46 deste Estatuto, os parentes dos membros da Diretoria
até 2°(segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre
si até este grau.

%7 ”9"’0 § 4° - Fica inelegivel para qualquer cargo da Cooperativa de Trabalho a partir
da sentenca transitada em julgado, o sécio, dirigente ou o administrador .
condenado pela pratica das fraudes elencadas no caput deste Artigo. A\j WS

Ay
/l?[ll% %f o R
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Artigo 55. Na&arsn'ge'lga reuiwiéq'd'o anéelh.cz Fiscal de cada ano civil devera ser eleito,

s -
dentre seus membros, um Coordenador incumbindo de convocar e dirigir as reuniées
e um secretario para a lavratura de atas deste Conselho Fiscal, os quais exercerio o

[ ] L]
mandato até a préxima Asggmtidia Geral.

Paragrafo unico. O Coordenador do Conselho Fiscal devera ser substituido, em suas
faltas ou impedimentos, pelo Conselheiro que venha a ser escolhido pelos seus pares.

Artigo 56. O membro do Conselho Fiscal que por motivo justificado n&o puder
comparecer a sessdo, deverd comunicar o fato ao Coordenador, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, para efeito de convocagéo do suplente.

§ 1° -~ A comunicagéo devera ser dispensada quando o suplente devidamente
notificado pelo membro efetivo, comparecer & sessdo (reunides e
assembleias).

§ 2° - Quando a comunicagéo néo ocorrer nos moldes do caput deste artigo, o
Conselheiro Fiscal tera 10 (dez) dias, a contar da data em que sua auséncia foi
registrada, para se justificar, mediante exposicdo em reunido, ou em
expediente do interessado ao Coordenador do Conselho Fiscal.

Artigo 57.  Devera perder o mandato o membro que faltar, injustificadamente, a
03(trés) reunides consecutivas ou a 06(seis) alternadas, durante o ano civil.

A
Artigo 58.  No caso da vacancia da fungao de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumira automaticamente o lugar do titular.
Artigo 59.  No caso de ocorrerem duas ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera
haver imediata comunicagdo a Diretoria da Cooperativa para as providéncias de

convocacao de Assembleia Geral para o devido preenchimento das vagas, respeitado
o disposto deste estatuto.

Artigo 60. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente, bimestralmente (uma vez a
f e cada dois meses) e, extraordinariamente, sempre que necess#rio. \)
c,
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§1° - As seunic')es do Conselhooﬁiscal poderdo ser convocadas, ainda, por
qualqyer de- seus mgmbros po: sohcﬂagao da Diretoria ou da Assembleia
Geral see soe

§ 2° — Na auséncia do Coordenador sera escolhido um substituto, na ocasiao
para dirigir os trab:'ﬂhoé.'

§ 3° -~ As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarao
de ata, lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabathos
de cada reunido, por 03(trés) membros do Conselho Fiscal presentes,

indicados pela Assembleia Geral.

Artigo 61. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as
operacbes, atividades e servicos da Cooperativa, examinando livros, contas e
documentos, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuicées:

a) elaborar o seu Regimento Interno, caso seus membros julguem necessério e
apresentar para a Diretoria;

b) conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando,
inclusive se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

c) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragéo da
Cooperativa;

d) examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo em
conformidade com os planos e decisées da Diretoria;

e) verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econémico-financeiras da Cooperativa;

f) examinar e emitir pareceres sobre o balanco geral e demais demonstragées
financeiras;

Q) examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orgamentos anuais e
plurianuais, o balango geral e demonstragdes financeiras;

h) podera propor o estabelecimento de rotinas de prazos de apresentacdo de
balancetes, balangos, demonstrativos financeiros e prestacdo de contas;

i) recomendar a Diretoria da cooperativa o aprimoramento e corre¢ées necessarias
ao bom desempenho nos setores contabil, financeiro e orgamentario;

j) verificar se a cooperativa estabelece privilégios financeiros a detentores de
cargos eletivos, funcionarios e terceiros;

k) verificar se os cooperados estdo regularizando os compromissos assumidos na
cooperativa nos prazos convencionados;

1) averiguar se existem reclamacbes dos cooperados quanto aos/ servicos
prestados; \/
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n) verificar se o recebimento dos créditos é realizado e se os compromissos sociais

séo atendidos com pontualidade;

o) averiguar se ha prelsl'emés com empregados;

P) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, e, inclusive, quanto aos 6rgéos do cooperativismo;

Q) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo corretos,
bem como se os inventarios periddicos ou anuais séo feitos com observancia das regras
préprias;

r) examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério
anual da Diretoria emitindo Parecer sobre estes para a Assembleia geral;

s) dar conhecimento & Diretoria das conclusdes de seus trabalhos, denunciando
aquele 6rgdo e a Assembleia Geral as irregularidades constatadas, convocando
Assembleia Geral;

t) verificar e opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil sobre
as operagdes patrimoniais;

u) convocar Assembleia Geral;

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, tera o Consetho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros,

independente de autorizagao prévia da Diretoria.

§ 2° - O Consetho Fiscal, quando necessario, podera requerer assessoramento

técnico especializado, cuja autorizagdo e contratacio cabera a Diretoria. Em 2

caso de negativa, poderd a solicitagdo ser encaminhada a deliberagédo da
Assembleia Geral.

CAPITULO Vil - DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 62. O sufragio € direto, o voto € secreto para as eleices para os cargos da
Diretoria e do Conselho Fiscal. As eleigdes deverdo ser realizadas em Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria até a data em que os mandatos 2%’1)& .
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Paragrafo Gnicp: Podera a votaf;,ao ser sec;reta utilizando-se uma cédula unica, mas

em caso de unia Kmiéa chapa para a eleu(;ao pode -se optar pelo sistema, de aclamacéo.
Artigo 63. Nas eleicdes para os cargos da Diretoria, os candidatos serdo
apresentados por chapas-éoméestas por 04 (trés) cooperados com 0s seus nomes
designadamente para cada cargo, e para o Conselho Fiscal os candidatos serao
apresentados individualmente, todos no pleno gozo de seus direitos.

§ 1° - De acordo com o artigo 46 deste estatuto, ficara inelegivel para qualquer
cargo na cooperativa de trabalho, a partir da sentenga transitada em julgado, o
associado, o dirigente ou o administrador condenado pela pratica das fraudes,
a seguir elencadas:
a) intermediar mao de obra subordinada,
b) fraudar deliberadamente a legislagdo trabalhista, previdenciaria e os
dispostos na Lei 12.690, a qual dispbe sobre a organizacdo e o
funcionamento de cooperativa de trabalho.
§ 2° - Cada associado s6 poderé concorrer a um cargo eletivo, e em uma Gnica
chapa.

§ 3° = somente poderdo concorrer as eleigdes para os cargos da Diretoria e
Conselho Fiscal, inclusive na condigéo de suplentes, os candidatos que tenham =
sido admitidos antes da Convocagdo da Assembleia de Eleigdo, salvo a
excecdo dos eleitos pela Assembleia de Constituigio.

§ 4° - O Edital de convocag&o para a Assembleia Geral Ordinaria, em que se
realizara elei¢do de membros da Diretoria, sera comunicado com antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias e as circulares a partir da data de sua publicagao.

§ 5°- A notificagdo do Edital de convocagdo para a Assembleia Geral -
Ordinaria/Extraordinaria para a elei¢do dos membros da Diretoria e o Conselho

de Administragéo sera expedida aos so6cios por qualquer meio idéneo, email ou
Whatsapp, bem como mediante afixagao do edital na sede da Cooperativa.

Artigo 64. A inscricdo das chapas concorrentes a Diretoria e conselho Fiscal far-se-
a no periodo compreendido entre a data da publicagéc do edital de convocagao para a Q-
respectiva Assembleia Geral, até 10 (dez) dias antes da sua realizagéo. § QB

§1° - as chapas concorrentes aos cargos da Diretoria eﬁ elho Fiscal além
de sua denominagdo, deverdo ap esentar' V

dr
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a) Relagqo non;maltios conoo:rentes com o respectivo nimero de inscrigio

constante no livro de matricula da sociedade,;

b) Autoriza¢&o por escrito de cada candidato para a sua inscri¢3o;
c¢) Indicacdo déOZ'(tibis) fiscais para acompanharem a votagéo e apuragao,
os quais estardo impedidos de concorrer a cargos na respectiva eleicdo.

§ 2° - Os candidatos, individualmente, deverao apresentar, para fins do registro
da chapa que integram os seguintes documentos impreteriveimente até 10 dias
antes da data da Assembleia para a diretoria, sob protocolo, sendo vedado
entrega a posterior, os seguintes documentos;

a) Declaragéo de bens;
b) Declaracao de elegibilidade, artigo 51, "caput"” da Lei n® 5.764/71 e. artigo
18 da Lei cumulada com o §1°, art. 101 do Cdédigo Civil;
c¢) Declaragéo de ndo estarem incursos no disposto no § Gnico, nos artigos
51, § 1° do artigo 56 da Lei n°® 5.764/71
d) Certidéo de antecedentes criminais estadual e federal;
e) Obter declaragdo com assinatura do secretario da cooperativa que nada
tenha que o desabone durante sua estadia na cooperativa quanto: faltas
injustificadas, néo ter tido observancia de horério, aviso e /ou suspensao de I
suas fungdes como cooperadas, ter ingressado sem interrupgdo de suas
fungdes por mais de um ano, ndo ter causado perdas e ou danos materiais
a cooperativa ou a seus cooperados. 5
§ 3°- Formalizado o registro, ndo sera admitida substituicdo de candidato, salvo
em caso de morte ou invalidez comprovada até o momento da instalagao da
Assembleia Geral.
A
<

§ 4° - A posse dos eleitos dar-se-a na propria Assembleia Geral que os elegeu,
no momento subsequente a apuracao.

CAPITULO Vil - DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Artigo 65. A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:

%0,6'0 a) com termos de abertura e encerramento subscritos pelo P si nte: }'m
A
QL
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1) mat”c?b -: o.c o.o ..:

2) presen.r,a de cqopgfados,nas Assemblenas Gerais;

3) atas das Assembleias Gerals

4)  atas da Diretoria;

5) atasdo Conse&m Fiscal.

6)  Reqgistro de Inscricdo de Chapas;

7 Outros Livros Fiscais e Contabeis Obrigatérios.

b) Autenticados pela autoridade competente:

1) Livros fiscais;

2) livros contabeis.
Paragrafo tnico ~ é facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas, inclusive
emitidas por processamento eletrbnico de dados, devidamente numeradas.

Artigo 66. No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem
cronologica de admissao dele constando: .

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos
cooperados;

b) a data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminagdo ou
exclusao;

c) a conta corrente das respectivas, quotas-parte do capital social.

CAPITULO IX - DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS
Artigo 67. A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do

H

balanco geral serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Artigo 68.  Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou
servigos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1°~ As despesas administrativas serdo rateadas na proporcdo das

operagGes, sendo os respectivos montantes computados nas apuragdes \S
referidas neste artigo. QM/\;
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/ § 2°- As sabras |iguidas nos termag deste artigo, seréo distribuidos da seguinte
/ [N} -.o o. . : . M .°
. forma: s o's 3 o o L3

a) i 0%(.dez por cento) ao Fundo de Reserva,
b) 5%(cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social —FATEé' ‘E'
c) Montante igual a taxa de 12%(doze por cento) ao ano, calculada sobre o
capital social integralizado em forma de juros para os cooperados.

§ 3° = O destino das sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de
deduzidas as taxas do paragrafo segundo, deste artigo, serao distribuidos aos
cooperados na proporgdo das operagles que houverem realizado com a
Cooperativa, ap6s aprovagdo do Balango pela Assembleia Geral, salvo deciséo
em contrario desta Assembleia.

§ 4° - As perdas verificadas, que nado encontrem cobertura no Fundo de
Reserva, serdo rateadas entre os cooperados na proporcéo das operagdes que
tiverem realizado com a Cooperativa, apds aprovagdo do Balango Geral pela
Assembleia Geral.

Artigo 69. O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e
atender ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de
10% (dez por cento) das sobras:

H

a) Os créditos n&o reclamados pelos cooperados, decorridos 05(cinco anos); .
b) Os auxilios e doagdes sem destinagéo especial. -

Artigo 70. O Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social ~FATES, destina-
se & prestagdo de servicos aos cooperados e seus familiares, assim como aos
empregados da prépria Cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com
entidades especializadas e constituido de 5% (cinco por cento) das sobras liquidas
apuradas no exercicio.

§ 1° - Ficando sem utilizagdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos z
anuais deste Fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisao

A dos planos de aplicagéo, devendo a Assembleia Geral seguinte ser informada e

fazer as recomendagbes necessarias ao cumprimento das finalidades
objetivadas. 4 \]
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2 § 2° - Revertém emofavor do FATES: além da porcentagem referida na alinea

“a" do paragrafo segundo do artngo 68, as rendas eventuais de qualquer
natureza, resultantes de operagdes ou atividades nas quais os cooperados ndo
tenham tido intervengaos ¢ »

§ 3 °- Os servigos de assisténcia técnica, educacional e social a serem atendidos
pelo respectivo Fundo poderdo ser executados mediante convénios com
entidades especializadas ou néo.

§ 4° - A Cooperativa de Trabalho buscard meios, inclusive mediante
provisionamento de recursos, para assegurar os direitos previstos neste
estatuto.

§ 5° —= Os Fundos de Reserva e de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
s&o indivisiveis e no caso de dissolugdo e liquidagdo da sociedade seus
remanescentes serdo revertidos & Fazenda Nacional, conforme inciso Vi, artigo
68 da Lei 5.764/71.

Artigo 71. A Cooperativa devera constituir um Fundo de Descanso Anual, para os
cooperados que terd por objetivo provisionar recursos financeiros para serem utilizados
no repouso anual remunerado, conforme alinea “I” do art.13.

Artigo 72.  Além do Fundo de reserva, FATES a Assembieia podera criar o Fundo
para garantir a Gratificagdo Anual e o Descanso anual remunerado, outros fundos,
inclusive rotativos, com recurso destinados a fins especificos, fixando o0 modo de
formacéao, aplicacéo e liquidagao.

CAPITULO X - DA PRESTAGAOQ DE CONTAS

Artigo 73. A prestagéo de contas da Cooperativa observara no minimo:

I = Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

I = A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da associagso, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & dispost éi
para o exame de qualquer cidadao;

a
i\

)

M% . R &ﬂ“* @W&I@
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| — A realizacag de audltoua mclusive pqr.auditores externos independentes se for o

/caso da apllca‘§a.o ;6; eventuals recursos 6bjeto de Termo de Colaborag&o ou Acordo

\Ja*f" de Colaboragao, *Termo de Fomento Contrato ou Termo de Parceria, conforme previsto
em seu regulamento;

IV — A prestacéo de contae! de-fodos os recurso e bens de origem publica recebidos

sera feita, conforme determina o paréagrafo unico do artigo 70 da Constituicdo Federal e

Lei 13.019 de 2017.
CAPITULO Xi - DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Artigo 74. A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados,
totalizando o nimero minimo de 07(sete) dos cooperados ndo se disponham a
assegurar a continuidade da Cooperativa

b) devido a alteragdo de sua forma juridica;

c) pela reducao do nimero de cooperados a menos de sete ou do capital social em
patamar inferior ao minimo, se até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo
nao inferior a 6 (seis) meses, esses quantitativos ndo forem restabelecidos;

d) pela paralisacdo de suas atividades por mais de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

Artigo 75.  Quando a dissolugéo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara
um ou mais liquidantes, e um Conselho Fiscal composto por 03(trés)membros para
Q

proceder a liquidagdo.
§ 1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigbes, pode, em qualquer
época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando
seus substitutos;

§ 2° ~ O liquidante deve proceder a liquidacdo de conformidade com os
dispositivos da Legislagdo Cooperativista. g

Artigo 76. Quando a dissolucdo da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente,

Jﬂ,@vfo nas hipéteses previstas no artigo 73, essa medida podera ser tomada judlza'l/}n?ﬂ( & m
m& A 2 S
Jﬁ%ﬂv o b ~ Gormidls
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Artigo77. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral desta

Cooperativa de acordo com oS prmcipxos doutrinarios e legais.

Sa0 Sebastido, 14 de Setembro de 2023.
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